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KLAAS PUUL

HR Adviseur (24-40 uur per week) | Klaas Puul - Volendam
® Breng jij energie, mensenkennis en een frisse blik op HR? Lees dan snel
verder!

Over Klaas Puul

Wij zijn Klaas Puul, dé expert in garnalen en verse visproducten. Al decennialang zorgen wij voor
topkwaliteit — van vangst tot levering. Onze HR-afdeling speelt hierin een sleutelrol door te zorgen
voor een sterk en tevreden team. En daar hebben we jou voor nodig!

Jouw rol als HR Adviseur
Als HR Adviseur ben jij hét aanspreekpunt voor onze medewerkers en leidinggevenden. Je schakelt

moeiteloos tussen vragen over arbeidsvoorwaarden, verzuim en wet- en regelgeving. Daarnaast denk
je actief mee over hoe we onze HR-processen kunnen verbeteren. Jouw frisse ideeén en hands-on

mentaliteit maken hierin het verschil!

Wat ga je doen?

v Adviseren en ondersteunen van medewerkers en managers op HR-gebied
v Meewerken aan werving en selectie — jij helpt het beste talent binnenhalen
v Verzuimbeheer en meedenken over duurzame inzetbaarheid

v Organiseren van trainingen en ontwikkelingstrajecten

v Verbeteren van HR-processen en systemen — jouw ideeén zijn welkom!

Dit ben jij
Proactief, sociaal en communicatief sterk
HBO werk- en denkniveau (HRM of vergelijkbaar)
"% Minimaal 3 jaar ervaring in HR
®: Goede beheersing van Nederlands en Engels
M Ervaring met AFAS of een tijdregistratiesysteem is een plus

Wat bieden wij jou?
Een fijne, informele werksfeer met veel vrijheid
i Een goed salaris, passend bij jouw ervaring
X 25 vakantiedagen {o.b.v. fulltime)
28 Ruimte voor opleidingen en trainingen
#® Reiskostenvergoeding (€0,23 per km)
™ Een laptop en telefoon van de zaak
Gezonde extra’s: vers fruit, bedrijfsfitness en een aantrekkelijk fietsplan!

Klinkt goed? Solliciteer nu!
We kijken uit naar jouw sollicitatie! Stuur je CV en motivatie naar hr@klaaspuul.com. Heb je vragen?
Bel ons op 0299-399310 of check www.klaaspuul.com/vacatures.

&} Acquisitie naar aanleiding van deze vacature wordt niet op prijs gesteld.



